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Statale o non statale Statale

Tipo di Ateneo Tradizionale

Area geografica SUD E ISOLE

Classe di laurea LM-70

Interclasse -

Tipo Laurea Magistrale

Erogazione Convenzionale

Durata normale 2 anni

P 0 7 FLF TN ECT

Programmazione Nazionale
Programmazione Locale Si Si Si Si Si

Nessuna Programmazione No No

No No No
2022 1 2021 | 2020 | 2019 | 2018
Nr. di altri CdS della stessa classe nell’ Ateneo 0 0 0 0 0

Nr. di altri CdS della stessa classe in atenei non telematici

9 9 9 10 9
nell'area geografica

Nr. di altri CdS della stessa classe in atenei non telematici in

Italia 30 30 26

Area .
G 5 Atenei
eografica
Indicatore Anno | CdS | Ateneo g NON
non . .
. . | Telematici
telematici

iC00a | Awvii di carriera al primo anno* (L; 2018 45,7 53,5



iC00c

iC00d

iC00e

1CO0f

iC00g

iCO0h

LMCU; LM)

Se LM, Iscritti per la prima volta a
LM

Iscritti (L; LMCU; LM)

Iscritti Regolari ai fini del CSTD (L;
LMCU; LM)

Iscritti Regolari ai fini del CSTD,
immatricolati puri ** al CdS in
oggetto (L; LMCU; LM)

laureati (L; LM; LMCU) entro la
durata normale del corso*

laureati (L; LM; LMCU)

2019
2020
2021
2022
2018
2019
2020
2021
2022
2018
2019
2020
2021
2022
2018
2019
2020
2021
2022
2018
2019
2020
2021
2022
2020
2021
2022
2020
2021

11
1

37,7
36,8
30,8
253
37,8
31,2
29,6
25,0
223
85,3
82,3
82,5
76,1
68,2
743
73,3
70,1
63,0
52,8
68,1
65,1
61,8
55.4
46,7
20,0
20,7
15,6
27,1
29,8

46,2
44.6
38,0
33,2
455
40,3
39,2
33,0
30,1

100,1
93,6
90,7
86,1

79,6
92,1

88,8
83,2
76,7
66,8
84,0
79,7
76,2
70,8
61,8
30,3
29,1

243
37,6
37,3



2022 10 - 23,1 32,1

Gruppo A - Indicatori Didattica (DM 987/2016, allegato E)

cds Media Ateneo Media Area Geogl:aﬁca Media Atene.l l.\ION
Indicatore Anno non telematici Telematici

mmmmmmmm

2018 5 13 38,5% 39,9 74,3 53,7% 57,5 92,1 62,4%
{01 Percentuale di studenti iscritti entro la durata normale del 2019 8 20 40,0% - - - 38,4 73,3 52,4% 53,5 88,8 60,3%
CdS che abbiano acquisito almeno 40 CFU nell’a.s. 2020 8 23 34,8% - - - 31,1 70,1 44,4% 47,0 83,2 56,5%
2021 10 16 62,5% - - - 25,4 63,0 40,3% 42,3 76,7 55,1%
2020 1 2 50,0% - - - 20,0 27,1 73,8% 30,3 37,6 80,6%
(o2 Percentuale di laureati (L; LM; LMCU) entro la durata 2021 s 6 83,3% i i i 207 29.8 69.5% 29.1 373 77.9%
normale del corso*
2022 8 10 80,0% - - - 15,6 23,1 67,7% 243 32,1 75,5%
2020 2 2 100,0% - - - 24,1 27,1 88,9% 354 37,6 94.,2%
{CO2BIS Percentuale di laureati (L; LM; LMCU) entro un anno oltre 2021 6 6 100,0% i i i 274 29.8 91.8% 35.6 373 95.4%
la durata normale del corso
2022 10 10 100,0% - - - 20,7 23,1 89,8% 30,1 32,1 93.,8%
2018 1 11 9,1% - - - 5,1 45,7 11,2% 18,0 53,5 33,6%
2019 3 11 27,3% - - - 4,0 37,7 10,6% 16,0 46,2 34,6%
P le iscritti al pri LM) 1 iinal
iCo4 A‘:Zif::a ¢ iscritti al primo anno (LM) laureati in altro 2020 2 11 182% | - - - 37 | 368  10,1% | 176 | 446 | 39.6%
2021 2 6 33,3% - - - 3,1 30,8 10,1% 14,7 38,0 38,8%
2022 2 9 22,.2% - - - 2,2 25,3 8,7% 12,6 33,2 38,1%
2018 13 11 1,2 - - - 64,4 12,6 5,1 74,1 15,1 4,9
Rapporto studenti regolari/docenti (professori a tempo 2009 2 10 2,0 . . . 705 1336 52 .7 13,8 28
iC05 indeterminato, ricercatori a tempo indeterminato, ricercatori = 2020 23 9 2,6 - - - 67,5 13,6 49 76,6 16,1 4.8
DGO D) 2021 16 8 2,0 - - - 607 150 | 40 | 761 | 193 | 39
2022 16 7 2,3 - - - 50,7 15,4 33 58,5 21,6 2,7
Percentuale di Laureati occupati a tre anni dal Titolo (LM;
(07 LMCU) - Laureati che dichiarano di svolgere un’attivita Non disponibile

lavorativa o di formazione retribuita (es. dottorato con
borsa, specializzazione in medicina, ecc.)



iCO7BIS  Percentuale di Laureati occupati a tre anni dal Titolo (LM; Non disponibile
LMCU) - laureati che dichiarano di svolgere un’attivita
lavorativa e regolamentata da un contratto, o di svolgere
attivita di formazione retribuita (es. dottorato con borsa,
specializzazione in medicina, ecc.)

Percentuale di Laureati occupati a tre anni dal Titolo (LM;
LMCU) - Laureati non impegnati in formazione non

ICOTTER retribuita che dichiarano di svolgere un’attivita lavorativa e Non disponibile
regolamentata da un contratto
2018 5,50 6,50 @ 84,6% - - - 5,8 7,0 83,7% 4,9 6,1 80,4%
Percentuale dei docenti di ruolo che appartengono a settori 2019 5,00 @ 6,00 83,3% - - - 6,6 7,3 90,1% 5,5 6,0 90,4%
. scientifico-disciplinari (SSD) di base e caratterizzanti per o 0 0
I corso di studio (L; LMCU; LM), di cui sono docenti di AU | S0 ) S ) BRI . . . e I el 58 e SEh
riferimento 2021 5,00 6,00 83,3% - - - 6,3 7,3 86,9% 5,7 6,9 83,7%
2022 5,00 6,00 83,3% - - - 5,6 6,8 82,7% 5,4 6,8 79,5%
2018 | 60,97 | 75,00 0,8 - - - /1035 1074 1,0 105,7 101,4 1,0
2019 | 70,44 | 88,00 0,8 - - - 1154 | 120,1 1,0 118,0 113,1 1,0
. Valori dell'indicatore di Qualita della ricerca dei docenti per
iC09 le lauree magistrali (QRDLM) (valore di riferimento: 0,8) 2020 || 80,60 || 96,00 0.8 ) ) - [ 130,17 1385 0.9 1555 || 1492 1.0
2021 | 74,33 | 84,00 0,9 - - - 151,10 1571 1,0 160,7 161,7 1,0
2022 | 74,33 84,00 0,9 - - - 1606 1663 1,0 168,7 170,9 1,0

Gruppo B - Indicatori Internazionalizzazione (DM 987/2016, allegato E)

._ " o tlematis " eematict

CdS Media Ateneo = .
Indicatore Anno non telematici Telematici
mmmmmm-mm

2018 0,0%0 102,4  2.931,3  34,9%0 180,9  4.057,3 | 44,6%o

‘ Percentuale di CFU conseguiti all'estero dagli studenti 2009 0 549 00% - - - 1104 28830 383% 160, 37940 422%
iC10 regolari sul totale dei CFU conseguiti dagli studenti entro la

durata normale del corso® 2020 12 687 17,5% - - - 797 25130 31,7% | 958 | 33831 | 28,3%

2021 45 643 70,0% @ - - - 456 20433 223% @ 1179  3.037.9  38,8%

iCI0BIS | Percentuale di CFU conseguiti all'estero dagli iscritti sul 2018 0 476 0,0%0 - - - 93,2 29922 31,1%o 1714 | 4.058,6 | 42,2%o

totale dei CFU conseguiti dagli studenti 2019 0 596 00% - | - - | 1040 28905 360% @ 1460  3.670,7  39,8%

2020 12 758 15,8%o - - - 74,8 | 2.612,6 = 28,6%0 88,6 | 3.347,4 | 26,5%0



iCl1

iC12

iC13

iCl4

iC15

iCI5BIS

Percentuale di laureati (L; LM; LMCU) entro la durata
normale del corso che hanno acquisito almeno 12 CFU
all’estero*

Percentuale di studenti iscritti al primo anno del corso di
laurea (L) e laurea magistrale (LM; LMCU) che hanno
conseguito il precedente titolo di studio all’estero*

Indicatore

Percentuale di CFU conseguiti al I anno su CFU da
conseguire**

Percentuale di studenti che proseguono nel II anno nello
stesso corso di studio**

Percentuale di studenti che proseguono al II anno nello
stesso corso di studio avendo acquisito almeno 20 CFU al I
anno**

Percentuale di studenti che proseguono al II anno nello
stesso corso di studio avendo acquisito almeno 1/3 dei CFU
previsti al I anno **

2021
2020
2021
2022
2018
2019
2020
2021
2022

2018
2019
2020
2021
2018
2019
2020
2021
2018
2019
2020
2021
2018
2019
2020

N
()]

S O O O O w o o

10

791

(U

10

56,9%o
0,0%0
0,0%o

375,0%0
0,0%0
0,0%o
0,0%o
0,0%0
0,0%o

100,0%
100,0%
100,0%
100,0%
100,0%
100,0%
100,0%
100,0%
100,0%
100,0%
100,0%

442
2,8
3,0
1,7
0,7
1,2
0,1
0,4
0,4

2.162,1
20,0
20,7
15,6
45,7
37,7
36,8
30,8
25,3

20,4%o
140,0%o
144,7%o
110,5%o
14,6%0
31,8%o
2,7%o
13,0%0
15,8%o

110,0
45
3.2
3,6
1,4
2,9
3,9
3.4
4,7

3.040,9
30,3
29,1
243
53,5
46,2
44,6
38,0
33,2

36,2%o
147,9%o
110,3%o
149,5%o
26,2%o
63,4%o0
88,3%o
90,0%o
140,7%o




2021 5 5 100,0% - - - 19,2 25,0 76,8% 27,7 33,0 84,0%
2018 4 7 57,1% - - - 20,0 37,8 52,9% 27,0 45,5 59,3%
Percel’ltuale dl Studenti Che proseguono al II anno nellO 2019 6 9 66,7% _ _ _ 14,6 3 1’2 46,8% 23’7 40,3 58,8%
iC16 stesso corso di studio avendo acquisito almeno 40 CFU al [
AT 2020 6 10 60,0% - - - 11,8 29,6 39,9% 21,9 39,2 55,8%
2021 5 5 100,0% - - - 8,9 25,0 35,6% 17,9 33,0 54,2%
2018 4 7 57,1% - - - 20,9 37,8 55,3% 27,9 45,5 61,3%
Percentuale di studenti che proseguono al II anno nello 2019 6 9 66,7% ) ) ) 153 312 49,0% 242 40,3 60,1%
iC16BIS | stesso corso di studio avendo acquisito almeno 2/3 dei CFU
ot o 2020 7 10 70,0% - - - 11,9 29,6 40,2% 22,6 39,2 57,6%
previsti al I anno
2021 5 5 100,0% - - - 9.4 25,0 37,6% 18,6 33,0 56,3%
Percentuale di immatricolati (L; LM; LMCU) che si 2020 4 7 57,1% - - - 30,8 37,8 81,5% 38,0 45,5 83,5%
iC17 laureano entro un anno oltre la durata normale del corso
malle Siesss como ¢ Sndhe 2021 6 9 66,7% - - - 22,9 31,2 73,4% 32,6 40,3 81,0%
C18 Percentuale di laureati che si iscriverebbero di nuovo allo 2021 3 4 75,0% - - - 195 267 73,0% | 265 34,9 76,0%
stesso corso di studio 2022 6 11 54,5% - - - 167 222 752% 23,0 30,9 743%
2018 496 544 91,2% - - - 671,1 8445 79,5% 746,9 936,5 79,8%
2019 448 610 73,4% - - - 6959 837,77 83,1% 628,2 815,5 77,0%
iC19 Ore di docenza erogata da docenti assunti a tempo 2020 424 602 704% - - - 6759 8290 @ 81,5% 6990 = 926,1 | 755%
indeterminato sul totale delle ore di docenza erogata
2021 448 538 83,3% - - - 730,1 @ 902,3 80,9% 811,3  1.109,1 = 73,1%
2022 352 506 69,6% - - - 7582 962,6 78,8% 963,8 | 1.275.4  75,6%
2018 496 544 91,2% - - - 7829 8445 92,7% 797,3 936,5 85,1%
Ore di docenza erogata da docenti assunti a tempo 2019 448 610 73,4% N N B 739,6 || 8377 88,3% 674,4 815,5 82,7%
iC19BIS indeterminato e ricercatori a tempo determinato di tipo B sul | 2020 424 602 70,4% - - - 728,8  829,0 87,9% 755,2 926,1 81,5%
totale delle ore di docenza erogata 2021 | 448 | 538 833% - | - | - 7651 9023 @ 848% 8726  1.109,1  78,7%
2022 368 506 72,7% - - - 8142 962,6 84,6% | 1.066,4 1.2754  83,6%
2018 520 544 95,6% - - - 803,99 8445 95,2% 851,7 936,5 90,9%
0, 0,
Ore di docenza erogata da docenti assunti a tempo 20 | e ol | . . o |70 [T 83T 7]|190,2% ]| 693.0 s S
iC19TER | indeterminato e ricercatori a tempo determinato di tipo A e 2020 464 602 77,1% - - - 774,8 = 829,0 93,5% 805,2 926,1 86,9%
: p p
& iz le dielle ors 4 Copaig 2021 464 538 862% - - - 858 9023  91,5% 9456 1.109,1 853%
2022 368 506 72,7% - - - 889,0 962,6 92,4%  1.127,8 | 1.2754 88.4%



Indicatori di Approfondimento per la Sperimentazione - Percorso di studio e regolarita delle carriere

cds Media Ateneo Media Area Geogl:aﬂca Media Atene‘l N (O\
Indicatore Anno non telematici Telematici

mmmmmm-mm

2018 100,0% 35,9 37,8 95,0% 43,5 45,5 95,7%
21 Percentuale di studenti che proseguono la carriera nel 2019 9 9 100,0% - - - 295 31,2 94,6% 38,1 40,3 94,7%
sistema universitario al Il anno** 2020 10 10 100,0% - - - 2720 296 919% 369 392 94,1%
2021 5 5 100,0% - - - 23,4 25,0 93,6% 31,5 33,0 95,6%
2019 3 7 42,9% - - - 22,0 37,8 58,2% 31,1 45,5 68,3%
. Percentuale di immatricolati (L; LM; LMCU) che si o 0 0
L2 laureano, nel CdS, entro la durata normale del corso** 2L & 0 e . . . Lk e A 205 b B
2021 6 10 60,0% - - - 12,9 29,6 43,6% 22,5 39,2 57,4%
2018 0 7 0,0% - - - 0,1 37,8 0,3% 0,1 45,5 0,2%
Percentuale di immatricolati (L, LM, LMCU) che 2019 0 9 0.0% _ _ _ 0.0 31.2 0.0% 0.0 40.3 0.0%
iC23 proseguono la carriera al secondo anno in un differente CdS - = - . - 4 :
dell'Atenco ** 20200 0 10 00% - - - 02 296  07% 02 | 392  04%
2021 0 5 0,0% - - - 0,0 25,0 0,0% 0,1 33,0 0,2%
2020 0 7 0,0% - - - 2,8 37,8 7,4% 2,8 45,5 6,2%
iC24 Percentuale di abbandoni del CdS dopo N+1 anni** > - -
2021 1 9 11,1% - - - 2,6 31,2 8,3% 2,9 40,3 7,1%

Indicatori di Approfondimento per la Sperimentazione - Soddisfazione e Occupabilita

cds Media Ateneo Media Area Geogl:afica Media Atene.l I.VON
Indicatore Anno non telematici Telematici

mmmmmm-mm

(25 Percentuale di laureandi complessivamente soddisfatti del 2021 4 75,0% - 24,5 26,7 91,8% 31,9 34,9 91,4%
Cds 2022 9 1 81,8% - - - 206 222 928% @ 283 30,9 91,6%
Percentuale di Laureati occupati a un anno dal Titolo (LM;

(26 LMCU) - Laureati che dichiarano di svolgere un’attivita 2022 4 4 100,0% ) ) ) 11,0 212 51.9% 177 263 67.2%

lavorativa o di formazione retribuita (es. dottorato con
borsa, specializzazione in medicina, ecc.)

iC26BIS | Percentuale di Laureati occupati a un anno dal Titolo (LM; 2022 4 4 100,0% - - - 10,6 20,9 50,7% 17,0 25,9 65,7%
LMCU) - laureati che dichiarano di svolgere un’attivita



lavorativa e regolamentata da un contratto, o di svolgere
attivita di formazione retribuita (es. dottorato con borsa,
specializzazione in medicina, ecc.)

Percentuale di Laureati occupati a un anno dal Titolo (LM;
LMCU) - Laureati non impegnati in formazione non
retribuita che dichiarano di svolgere un’attivita lavorativa e
regolamentata da un contratto

iC26TER 2022 4 4 100,0% - - - 10,6 19,8 53,5% 17,0 25,2 67,4%

Indicatori di Approfondimento per la Sperimentazione - Consistenza e Qualificazione del corpo docente

cds Media Ateneo Media Area Geogl:aﬁca Media Atene.l I.VON
Indicatore Anno non telematici Telematici

mmmmmm-mm

2018 4,5 2,9 83,4 7,0 11,8 88,5 7,3 12,0
2019 22 5,1 4,3 - - - 88,3 6,9 12,8 93,5 6,5 14,4
(27 Rapp.orto studenti iscritti/docenti complessivo (pesato per le 2020 27 50 54 i i i 88.3 6.9 12.8 927 74 12,5
ore di docenza)
2021 24 4,5 5,4 - - - 81,5 7,5 10,9 92,7 8,8 10,5
2022 23 4,2 5,5 - - - 72,5 8,0 9,1 104,3 9,7 10,8
2018 13 4,5 2,9 - - - 39,2 4,2 9,4 44,4 4,9 9,1
2019 11 4,7 2.4 - - - 36,4 4,7 7,8 39,1 4,1 9,6
(28 Rapporto stu.dentl 1s'cr1tt1 al primo anno/docenti qegll 2020 1 46 24 i i i 35,1 46 77 40,1 45 9.0
insegnamenti del primo anno (pesato per le ore di docenza)
2021 7 4,1 1,7 - - - 29,7 4,5 6,6 41,2 5,6 7,3
2022 9 3,8 2.4 - - - 243 4,7 5,2 40,9 5,5 7,5

Breve commento

1 corso di Laurea Magistrale in QUALITA E SICUREZZA DEI PRODOTTI ALIMENTARI, attivato nell'A.A. 2018/2019, ¢ I'unico in Ateneo appartenente alla classe delle lauree magistrali in
Scienze e tecnologie alimentari (LM 70). Si tratta di un corso interdipartimentale ad accesso programmato, aperto ad un massimo di 15 studenti, studiato per formare tecnologi alimentari e
ricercatori nel campo delle tecnologie e biotecnologie degli alimenti.

Di seguito I'analisi delle prestazioni del CdS rispetto alle batterie di indicatori individuati dall' ANVUR.

L. Attrattivita del CdS
Gli avvii di carriera al primo anno (iC00a), pari a 9 nel 2022, sono, per il quinto anno consecutivo dall'anno di istituzione del CdS, in numero inferiore rispetto al numero programmato previsto
(15), in leggera risalita rispetto al dato del 2021 (6) e pressoché nella media rispetto al quadriennio precedente. Nonostante cio, questo indicatore conferma la limitata attrattivita del corso. In



accordo con questo dato, l'indicatore iC00d (Iscritti), in crescita fino al 2020, ha subito un ulteriore calo nel 2022, mentre gli indicatori iC00e (Iscritti Regolari ai fini del CSTD) e iCOOf (Iscritti
Regolari ai fini del CSTD, immatricolati puri ** al CdS in oggetto) in crescita fino al 2020, si sono confermati sugli stessi valori del 2021.

II. Carriera studenti

La percentuale di studenti iscritti entro la durata normale del CdS che abbiano acquisito almeno 40 CFU nell'a.s. (indicatore iCO1), che si era assestata su un valore pari al 34,8% nel 2020,
presenta una crescita significativa nel 2021 (62,5%) e per la prima volta dall'attivazione del corso, si attesta ben al di sopra della media di area geografica (40,3%) e della media nazionale
(55,1%). Anche la percentuale di CFU conseguiti al I anno su CFU da conseguire** (iC13) pari al 92%, nel 2021 ¢ superiore rispetto alla media di area geografica (54,8%) e alla media
nazionale (67,5%), confermando il dato del triennio precedente. Similmente, gli indicatori iC15 e iC15BIS, relativi alla percentuale di studenti che proseguono al secondo anno avendo
conseguito rispettivamente almeno 20 CFU o 1/3 dei CFU previsti al primo anno, sono pari al 100% e nettamente superiori sia alla media di area geografica che alla media nazionale (iC15:
media area geografica 76,4%, media nazionale 83,6%; iC15BIS: media area geografica 76,8%, media nazionale 84%).

In accordo con quanto osservato per l'indicatore iCO1, l'indicatore iC16 (percentuale di studenti che proseguono al II anno nello stesso corso di studio avendo acquisito almeno 40 CFU al I
anno**) pari al 60% nel 2020, mostra un netto incremento nel 2021 (100%) confermandosi su valori nettamente superiori rispetto alla media di area geografica (35,6%) e nazionale (54,2%).
11 CdS ottiene ottimi risultati per quanto riguarda la percentuale di studenti che proseguono nel II anno nello stesso corso di studio**, I'indicatore iC14 ¢, infatti, pari al 100%, valore superiore
sia a quello di area geografica (92,8%) che nazionale (94,6%).

Data la recente istituzione del corso, esiste uno storico parziale per la valutazione del dato relativo all'indicatore iC17 (percentuale di immatricolati (L; LM; LMCU) che si laureano entro un
anno oltre la durata normale del corso nello stesso corso di studio**). Questo dato, che nel 2021 si assesta sul 66,7%, ¢ superiore rispetto al dato del 2020 (57,1%) e si conferma inferiore sia
rispetto alla media di area geografica (73,4%) sia rispetto alla media nazionale (81%). Tuttavia, questo dato non ¢ da intendersi in maniera negativa: sebbene il dato relativo all'indicatore iC02
(percentuale di Laureati entro la durata normale del corso) nel 2022 presenti un leggero calo rispetto al 2021 (80% vs 83,3%), tale dato ¢ nettamente superiore rispetto alla media di area
geografica (67,7%) e alla media nazionale (75,5%) e porta a ipotizzare che l'indicatore iC17 si ridurra nel 2022 in conseguenza dell'aumento dei laureati in corso. In accordo, il numero di
laureati entro la durata normale del corso* (iC00g) (8) e il numero di laureati (iCO0h) (10) sono aumentati nel 2022 (erano rispettivamente pari a 5 e 6).

I1I. Internazionalizzazione

L'indicatore iC10 (percentuale di CFU conseguiti all'estero dagli studenti regolari sul totale dei CFU conseguiti dagli studenti entro la durata normale del corso) pari a 0 nel 2018 e nel 2019 ¢ a
17,5%0 nel 2020, ha raggiunto un valore pari a 70%o0 nel 2021 mentre 1'indicatore iC11 (percentuale di laureati entro la durata normale del corso che hanno acquisito almeno 12 CFU
all'estero*) pari a 0 nel 2020 e nel 2021 ha raggiunto un valore pari a 375%o0 nel 2022. Entrambi gli indicatori si attestano su valori nettamente superiori rispetto alla media di area geografica e
alla media nazionale. Dato lo storico, ¢ ancora pari a zero l'indicatore iC12.

IV. Adeguatezza della docenza

L'indicatore iC05 (Rapporto studenti regolari/docenti) ¢ in leggero aumento rispetto al dato del 2021 (2,3% vs 2%). Questo indicatore ¢ inferiore rispetto alle medie di area geografica (3,3%) e
nazionale (2,7%) e risente del limitato numero di studenti che accedono al CdS. La “Percentuale di docenti di ruolo che appartengono a SSD di base e caratterizzanti per il corso di studio”
(iC08), pari al 83,3% ¢ invariata nel quadriennio 2018-2022 ed ¢ leggermente superiore rispetto alle medie di area geografica (82,7%) e nazionale (79,5%). L'indicatore iC09 (valori
dell'indicatore di Qualita della ricerca dei docenti per le lauree magistrali (valore di riferimento: 0,8) ¢ pari a 0,9, superiore al valore di riferimento ma inferiore rispetto alla media di area
geografica (1,0) e alla media nazionale (1,0). Gli indicatori iC27 (Rapporto studenti iscritti/docenti complessivo (pesato per le ore di docenza) e iC28 (Rapporto studenti iscritti al primo
anno/docenti degli insegnamenti del primo anno (pesato per le ore di docenza) sono decisamente inferiori rispetto alla media di area geografica e nazionale, come atteso dato il numero ridotto di
iscritti al CdS.

V. Soddisfazione e occupabilita

I dati relativi all'indicatore iC18 (percentuale di laureati che si iscriverebbero di nuovo allo stesso corso di studio) non sono molto incoraggianti. Nel 2022, questo indicatore assume il valore del
54,5%, in netto calo rispetto al dato del 2021 (75%) e decisamente inferiore rispetto alle medie di area geografica e nazionale pari al 75,2% e 74,3%, rispettivamente. Anche l'indicatore iC25
(percentuale di laureandi complessivamente soddisfatti del CdS) pari a 81,8%, ¢ inferiore alle medie di area geografica (92,8%) e nazionale (91,6%), anche se il dato risulta superiore rispetto
all'anno precedente (75% nel 2021). I dati relativi agli indicatori iC26 (percentuale di laureati occupati a un anno dal titolo-laureati che dichiarano di svolgere un'attivita lavorativa o di



formazione retribuita (es. dottorato con borsa, specializzazione in medicina, ecc.), iC26BIS (percentuale di laureati occupati a un anno dal titolo-laureati che dichiarano di svolgere un'attivita
lavorativa e regolamentata da un contratto, o di svolgere attivita di formazione retribuita (es. dottorato con borsa, specializzazione in medicina, ecc.), e iC26TER (percentuale di laureati
occupati a un anno dal titolo-laureati non impegnati in formazione non retribuita che dichiarano di svolgere un'attivita lavorativa e regolamentata da un contratto) sono invece estremamente
positivi (100%) e di gran lunga superiori rispetto alle medie di area geografica e nazionale. I dati relativi agli indicatori iCO7/BIS/TER non sono invece ancora disponibili.

CONCLUSIONI

L'analisi degli indicatori ANVUR mette in evidenza criticita e punti di forza del CdS in esame. Le maggiori criticita riguardano gli avvii di carriera e 1'adeguatezza della docenza. In particolare,
per quanto riguarda gli avvii di carriera 'andamento dell'indicatore (1C00a), sebbene in leggera risalita rispetto al dato del 2021 conferma la limitata attrattivita del corso e suggerisce la
necessita di investire sull'orientamento in ingresso per saturare il numero di posti disponibili. Per quanto riguarda 1'indicatore iC08, relativo all'adeguatezza della docenza (percentuale dei
docenti di ruolo che appartengono a settori scientifico-disciplinari (SSD) di base e caratterizzanti per corso di studio (L; LMCU; LM), di cui sono docenti di riferimento), ¢ verosimile che la
politica di reclutamento operata dal Dipartimento potra avere un impatto positivo su tale indicatore. In riferimento all'adeguatezza della docenza, gli indicatori iC05, iC27 e iC28, che si
riferiscono alla numerosita degli studenti rispetto a quella dei docenti del CdS, possono migliorare, seppure limitatamente in relazione al numero programmato per 'accesso. Infatti, il permanere
di bassi valori di questi indicatori indica che il progetto formativo non ha incontrato i favori di potenziali iscritti e rappresenta una forte criticita di questo CdS. Tuttavia, occorre sottolineare che
bassi valori di questi indicatori possono avere anche una valenza positiva. Infatti, un basso valore del rapporto studenti/docenti determina condizioni favorevoli all'efficienza didattica, poiché
consente ai docenti di adattare alle specifiche caratteristiche dei singoli studenti percorsi formativi adeguati al raggiungimento degli obiettivi preposti. In accordo, gli indicatori relativi alle
carriere degli studenti, mostrano un andamento piu che soddisfacente, Similmente, 'andamento degli indicatori iC10 e iC11 premiano lo sforzo fatto per stimolare gli studenti a fruire dei
programmi di internazionalizzazione. Questi indicatori, dopo aver sofferto dell'insorgenza della pandemia da COVID-19 nel biennio immediatamente successivo all'attivazione del CdS, si sono
attestati su valori nettamente superiori rispetto alla media di area geografica e alla media nazionale e presentano ulteriori margini di miglioramento.
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